STATUT MEDINICE S.A.

g1
DEFINICJE

0 ile w Statucie nie wskazano inaczej, przytoczonym terminom pisanym z wielkiej litery
nadaje sie w Statucie nastepujgce znaczenie:
1) ,KSH” - kodeks spotek handlowych z 15 wrzesnia 2000 r.;
2) ,Rada Nadzorcza” - rada nadzorcza Spotki;
3) ,Spétka” - Medinice S.A. z siedzibg w Warszawie;
4) ,Statut” - statut Spéfki;
5) ,Ustawa o Rachunkowosci” - ustawa o rachunkowosci z 29 wrzesnia 1994 r.;
6) ,Walne Zgromadzenie” - walne zgromadzenie Spotki;
7) ,Zarzad” - zarzad Spotki.

§2
FIRMA I SIEDZIBA SPOLKI
1. Firma Spétki brzmi: Medinice Spétka Akcyjna. Spotka moze uzywac w obrocie
skrétu: Medinice S.A.
2. Siedzibg Spdtki jest Warszawa.

§3
OBSZAR DZIALALNOSCI I ODDZIALY
1. Spdika prowadzi dziatalno$¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
2. Spotka na obszarze swojego dziatania moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa,
biura i inne jednostki organizacyjne.
3. Spotka moze tworzyé i przystepowac do spétek i organizacji gospodarczych
dziatajacych na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami.

§4
IDENTYFIKACJA GRAFICZNA SPOLKI
Spétka moze uzywac wyrdzniajacego ja symbolu graficznego lub logo.

§5
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

1. Przedmiot dziatalnosci Spétki stanowia nastepujace rodzaje aktywnosci:

1) sprzedaz hurtowa wyrobow farmaceutycznych i medycznych (PKD 46.46.2);

2) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.Z);

3) sprzedaz detaliczna wyrobow farmaceutycznych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.73.Z);

4) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet
(PKD 47.91.2);

5) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg, straganami i
targowiskami (PKD 47.99.Z);

6) sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen (PKD 46.69.Z);

7) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.19.7);

8) pozostata dziatalno$é wydawnicza (PKD 58.19.7);

9) przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna




dziatalnosc (PKD 63.11.2);

10) dziatalnos¢ firm centralnych (headoffices) i holdingdw, z wylgczeniem holdingdw
finansowych (PKD 70.10.2);

11) pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

12) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (PKD 70.22.Z2);

13) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
i technicznych (PKD 72.19.2);

14) dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2);

15) pozostata dziatalno$é¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z2);

16) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie
indziej niesklasyfikowane (PKD 77.39.Z);

17) dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targdw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.Z);

18) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD
85.59.B);

19) dziatalno$é wspomagajaca edukacje ( PKD 85.60.7);

20) pozostata dziatalnos¢ w  zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 86.90.E);

21) pozostata dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 86.80.Z).

Podjecie dziatalnosci wymagajgcej uzyskania decyzji, dokonania zgtoszenia, lub

spetnienia innych przestanek wymaganych przez unormowania prawne, nastapi po

uzyskaniu przez Spoétke decyzji, dokonaniu zgtoszenia, lub spetnieniu innych wymogoéw

okreslonych w odnosnych unormowaniach.

§6
KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spotki wynosi 769.564,80 zt i dzieli sie na:

a) 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
o numerach od A0C00001 do A1000000,

b) 29.000 akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od BO0001 do B29000,

c) 622.620 akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od CO00001 do C622620,

d) 1.585.000 akcji zwyktych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
o numerach od DO000001 do D1585000,

e) 100.260 akcji zwyktych na okaziciela serii E1 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
o numerach od E1000001 do E1100260,

f) 38.462 akcji zwyktych na okaziciela serii E2 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od E200001 do E238462,

g) 986.667 akcji zwyktych na okaziciela serii H1 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
o numerach od H1000001 do H1986667,

h) 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii I o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
o numerach od 10000001 do 11000000,

i) 829.766 akcji zwyktych na okaziciela serii J o wartosci neminalnej 0,10 zt kazda o
numerach od 10000001 do J0829766

i) 93.300 akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od FO000001 do FO093300,

k) 105.000 akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od G0O000001 do G0O105000,
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1) 72.216 akcji zwyktych na okaziciela serii K 0 wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od KO000001 do KO072216,

m) 6.849 akcji zwyktych na okaziciela serii L o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od L-0001 do L-6849,

n) 26.508 akcji zwyktych na okaziciela serii L1 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od L1-00001 do L1-26508,

0) 1.200.000 akcji zwyktych na okaziciela serii M o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda
o numerach od M0O000001 do M1200000

Kapitat zaktadowy Spdétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji oraz

poprzez podwyzszenie wartosci nominalnej akcji dotychczasowych.

Na kazda akcje Spétki przypada 1 (jeden) gtos.

W przypadku, gdy akcje imienne sg objete wspdlnoscig majatkowag matzenska

akcjonariuszem moze by¢ tylko jeden ze wspotmatzonkow.

§7
KAPITAL DOCELOWY

Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki, w drodze

jednego lub kilku podwyzszen, poprzez emisje nie wiecej niz 320.000 (trzysta

dwadziescia tysiecy) nowych akcji zwyktych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10

zt (dziesie¢ groszy) kazda akcja, o facznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz 32.000

zt (trzydziesci dwa tysigce ziotych) (,Kapitat Docelowy”).

Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego oraz do emitowania

nowych akcji w ramach Kapitatu Docelowego wygasa po uptywie 3 (trzech) lat od dnia

dokonania wpisu w rejestrze przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego zmiany

statutu Spotki dokonanej uchwata nr 3 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki

z dnia 12 pazdziernika 2022 roku.

Podwyzszenie kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu Docelowego moze nastgpic

wyltacznie w celu realizacji programu motywacyjnego, o ktérym mowa w uchwale nr

18 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdtki z dnia 22 czerwca 2022 r. {(,Program

Motywacyjny”).

Akcje wyemitowane w ramach Kapitatu Docelowego zostang zaoferowane do objecia

uczestnikom Programu Motywacyjnego w trybie subskrypcji prywatnej w rozumieniu

art. 431 § 2 pkt 1 Kodeksu spdtek handlowych, przy czym liczba uczestnikow Programu

Motywacyjnego nie bedzie wieksza niz 149 oséb.

Akcje wyemitowane w ramach Kapitatu Docelowego beda podlegaty dematerializacji

zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami

finansowymi oraz beda przedmiotem ubiegania sie o wprowadzenie do obrotu na rynku

regulowanym Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. (,GPW").

Za zgodag Rady Nadzorczej, Zarzad moze pozbawié¢ akcjonariuszy w calosci prawa

poboru dotychczasowych akcjonariuszy w stosunku do akcji emitowanych w granicach

Kapitatu Docelowego.

Akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego mogg, by¢ obejmowane wytgcznie w

zamian za wkiady pieniezne.

Cena emisyjna jednej akcji emitowanej w ramach Kapitatu Docelowego bedzie réwna

wartosci nominalnej jednej akcji, tj. 0,10 zt (stownie: dziesieé groszy).

Akcje wyemitowane w ramach Kapitatu Docelowego uczestniczy¢ bedg w dywidendzie

na nastepujacych zasadach:

a) akcje zapisane po raz pierwszy na rachunku papierow wartosciowych najpézniej w
dniu dywidendy ustalonym w uchwale walnego zgromadzenia w sprawie podziatu
zysku, uczestniczg w dywidendzie poczawszy od zysku za poprzedni rok obrotowy,
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10.

11.

tzn. od dnia 1 (pierwszego) stycznia roku obrotowego poprzedzajgcego
bezposrednio rok, w ktérym akcje te zostaty zapisane po raz pierwszy na rachunku
papierow wartosciowych,

b) akcje zapisane po raz pierwszy na rachunku papieréw wartosciowych w dniu
przypadajgcym po dniu dywidendy ustalonym w uchwale walnego zgromadzenia w
sprawie podziatu zysku, uczestniczg w dywidendzie poczawszy od zysku za rok
obrotowy, w ktorym akcje te zostaty zapisane po raz pierwszy na rachunku papierdéw
wartosciowych, tzn. od dnia 1 (pierwszego) stycznia tego roku obrotowego.

O ile przepisy Kodeksu spdtek handlowych nie stanowia inaczej, Zarzad decyduje o

wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach

Kapitatu Docelowego, w szczegolnosci Zarzad jest umocowany do podejmowania

wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych, majgcych na celu:

a) ubieganie sie przez Spoétke o dopuszczenie oraz wprowadzenie akcji do obrotu na
rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papierdow Wartosciowych w
Warszawie S.A. (,GPW");

b) dematerializacje akcji, w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi, w tym do ztozenia odpowiednich wnioskdw, oswiadczen
i zawiadomien, zgodnie z wymogami okreslonymi w przepisach prawa oraz
regulacjach, uchwatach lub wytycznych GPW lub Krajowego Depozytu Papierdw
Wartosciowych (,KDPW") w zakresie odnoszacym sie do (i) ubiegania sie o
dopuszczenie oraz wprowadzenie akcji do obrotu na rynku regulowanym
prowadzonym przez GPW, (ii) dematerializacji akcji oraz (iii) zawarcia z KDPW
umowy o rejestracje w depozycie papierow wartosciowych prowadzonym przez
KDPW akcji.

Rada Nadzorcza upowazniona jest do ustalania jednolitego tekstu statutu Spoétki

zmienionego uchwatami Zarzadu o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego w granicach

kapitatu docelowego.

§8
(uchylony)

g§9
UMARZANIE AKCJII

Akcje moga by¢ umarzane wylgcznie w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego na
warunkach okreslonych przez Walne Zgromadzenie, chyba Zze na mocy regulacji KSH
oraz postanowien Statutu umorzenie akcji moze zosta¢ dokonane bez koniecznosci
podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie.

Akcje Spotki mogg by¢é umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spoétke (umorzenie dobrowolne).

Uchwata Walnego Zgromadzenia upowazniajgca Zarzgd do podjecia dziatan
zmierzajacych do nabycia akcji, ktére maja zosta¢ umorzone, powinna okreslac
warunki nabycia akcji przez Spotke.

Umorzenie akcji Spotki wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie, z
zastrzezeniem unormowan szczegolnych przewidzianych w KSH.,

Uchwata o umorzeniu akcji powinna okreslac w szczegodlnosci: podstawe prawng
umorzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia przystugujacego  akcjonariuszowi  akgji
umorzonych badz uzasadnienie umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposéb
obnizenia kapitatu zaktadowego.




§10
KAPITAL ZAPASOWY I KAPITALY REZERWOWE SPOLKI

Spotka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat, jakie mogg powstaé w zwigzku z jej
dziatalnoscig. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej 8 %
zysku za kazdy rok obrotowy i powinny by¢ dokonywane dopdki kapitat ten nie osiagnie
co najmniej 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego. Wysokos$é¢ odpiséw na kapitat
zapasowy ustala Walne Zgromadzenie. Do kapitatu zapasowego przelewa sie nadwyzki
osiggniete przy emisji akcji powyzej ich wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu
kosztoéw emisji, a takze doptaty dokonywane przez akcjonariuszy. O wykorzystaniu
kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze czedci kapitatu
zapasowego w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego mozna uzyc jedynie
na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

Spoétka tworzy kapitaty (fundusze) rezerwowe z odpisu z zysku netto na te kapitaty.
Wysokos¢ odpisu na kapitaty rezerwowe ustala Walne Zgromadzenie. Kapitaty
rezerwowe mogq by¢ przeznaczone na pokrycie szczegélnych strat lub wydatkdw, a
takze na podwyzszenie kapitatu zaktadowego oraz wyptate dywidendy. Ponadto Spotka
moze tworzyc fundusze przewidziane w przepisach prawa.

§11
PRZEZNACZENIE ZYSKU

Czysty zysk Spotki przeznacza sie na wyptate dywidendy, kapitaty i fundusze Spdtki oraz
inne cele, na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.

g12
ORGANY SPOLKI
Organami Spotki sa:
1) Zarzad;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Z zastrzezeniem regulacji szczegolnych zawartych w KSH oraz Statucie uchwaty
organdow Spotki zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Na potrzeby unormowan
Statutu przez bezwzgledng wiekszosc glosow rozumie sie wiecej gloséw oddanych ,za”
niz ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”.

§ 13
ZARZAD

W sktad Zarzadu wchodzi od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdw, w tym prezes oraz
wiceprezesi Zarzadu.

Cztonkdéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Prezes Zarzadu moze byc
odwotany jedynie z waznych powoddow.

Liczbe cztonkdw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach
sgdowych i pozasadowych.

Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spétki, niezastrzezone przepisami
prawa lub postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej,
nalezg do kompetencji Zarzadu.

W umowie miedzy Spétka a cztonkiem Zarzadu, jak réowniez w sporze z nim Spotke
reprezentuje Rada Nadzorcza albo petnomocnik powolany uchwatg Walnego
Zgromadzenia. Rada Nadzorcza, reprezentujgc Spdtke, moze skiada¢ oswiadczenia
woli dziatajgc kolegialnie lub udzielajac w swojej uchwale upowaznienia wybranemu
cztonkowi Rady Nadzorczej.

Kadencja cztonkdw Zarzadu jest wspdlna i wynosi 3 (trzy) lata.

Mandaty cztonkow Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy ich
urzedowania.

Prezes i wiceprezesi Zarzadu oraz caty Zarzad mogg by¢ zawieszeni w czynnosciach z
waznych powoddw przez Rade Nadzorczg.

W przypadku zawieszenia w petnieniu funkcji lub wygasniecia mandatu prezesa
Zarzadu przed uptywem kadencji, do czasu powotania nowego prezesa Zarzadu lub
anulowania zawieszenia dotychczasowego prezesa Zarzadu wszystkie jego
uprawnienia, z wyjatkiem prawa decydujacego glosu, o ktérym mowa w ust. 12
ponizej, wykonuje osoba powotana uchwata Rady Nadzorczej na stanowisko podmiotu
petnigcego obowigzki prezesa Zarzadu.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy Spdtke reprezentuje 1 (jeden) cztonek Zarzadu. Jezeli
Zarzad jest wieloosobowy Spétke reprezentuje 2 (dwoéch) czionkdw Zarzadu
dziatajacych tacznie lub 1 (jeden) czltonek Zarzadu dziatajacy tgcznie z prokurentem.
W przypadku rownosci gtosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujacy
gtos przypada prezesowi Zarzadu.

Cztonkowie Zarzgdu moga braé udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swdj
gtos na pismie za poérednictwem innego cztonka Zarzadu. Oddanie gtosu na pismie nie
moze dotyczyd spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu mogag by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, okre$la wewnetrzny podziat zadan i
kompetencji pomiedzy cztonkéw Zarzadu, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom
Zarzadu oraz wydaje zarzadzenia wewnetrzne. Prezes Zarzadu moze upowazni¢ inne
osoby do zwotywania i przewodniczenia posiedzeniom Zarzgadu oraz do wydawania
zarzadzen wewnetrznych.




§ 14
SKLAD RADY NADZORCZE]

Rada Nadzorcza skfada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) cztonkdw, powotywanych i
cdwotywanych przez Walne Zgromadzenie.

W skitad Rady Nadzorczej wchodzi w szczegdlnosci przewodniczacy oraz
wiceprzewodniczacy tego gremium.

Liczbe cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. W przypadku wyboru
Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami zgodnie z art. 385 KSH
liczebnos$¢ Rady Nadzorczej wynosi 5 (pieciu) cztonkow.

Kadencja cztonkdéw Rady Nadzorczej jest wspolna i trwa 3 (trzy) lata.

Poszczegdlni cztonkowie Rady Nadzorczej oraz cata Rada Nadzorcza moga zostac
odwotani w kazdym czasie przed uptywem kadencji.

Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej sg wybierani przez Rade
Nadzorczg z grona cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza, w sktad ktérej - w wyniku wygasniecia mandatdéw niektérych cztonkdw
Rady Nadzorczej - wchodzi mniej cztonkdow niz liczba okreslona przez Walne
Zgromadzenie zgodnie z ust. 3 zd. 1 powyzej, jednakze liczaca co najmniej 5 (pieciu)
cztonkow, jest zdolna do podejmowania waznych i skutecznych uchwat.

Jezeli w wyniku wygasniecia mandatdéw niektérych cztonkdéw Rady Nadzorczej, liczba
cztonkéw Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimum ustawowego,
pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego
cztonka Rady Nadzorczej, ktdry swoje czynnosci bedzie sprawowat do czasu dokonania
wyboru jego nastepcy przez najblizsze Walne Zgromadzenie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze doreczenia Spoétce
pisemnego o$wiadczenia wszystkich cztonkdw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka
Rady Nadzorczej na wakujgce stanowisko.

§ 15
POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3
(trzy) razy w roku obrotowym. Ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zostaé
zwotane na pisemny wniosek .ztozony przez cztonka Zarzadu lub czionka Rady
Nadzorczej; w takim przypadku. posiedzenie powinno zostaé zwotane w terminie 2
(dwoch) tygodni od dnia otrzymania wniosku, na dziei przypadajgcy nie poZniej niz
przed uptywem 3 (trzech) tygodni od dnia otrzymania takiego wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku
jego nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez
przewodniczgcego jeqgo funkcji — wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, dziatajacy z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek uprawnionych.

W przypadku niezwotania posiedzenia przez cztonka Rady Nadzorczej wskazanego w
ust. 2 powyzej, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje prezes Zarzadu lub inny cztonek
Zarzadu.

W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie 2 (dwoch) tygodni
od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, wnioskodawca moze
zwofac je samodzielnie w formie pisemnego zawiadomienia wystanego cztonkom Rady
Nadzorczej, na co najmniej 7 (siedem) dni przed datg posiedzenia, podajgc date,
godzine, miejsce oraz proponowany porzgdek obrad posiedzenia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywac, jezeli wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali prawidtowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie
odbywa¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
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sg obecni, wyrazajg zgode na odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw
w porzgadku obrad.

§ 16
PODEJMOWANIE UCHWAL PRZEZ RADE NADZORCZA

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
potowa jej cztonkow.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga takze bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady
Nadzorczej, oddajac swédj glos na piémie za posrednictwem innego cztonka Rady
Nadzorczej. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do
porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Dodatkowo uchwaty Rady Nadzorczej moga byé podejmowane przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniege porozumiewania sig na odlegtosé, w tym poprzez wymiane
podpisanego przez kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej zeskanowanego dokumentu
zawierajgcego tresc uchwaly i przestanie go do pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej
za posrednictwem poczty elektronicznej celem uzupetnienia podpisow. W przypadku
podjecia uchwaty Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu s$rodkow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosé, tresé uchwaty Rady Nadzorczej powinna zostac
utrwalona w formie pisemnej zwyktej, elektronicznej lub dokumentowej, w tym w
postaci zeskanowanego dokumentu obejmujgcego tres¢ uchwaty Rady Nadzorczej
podpisanej przez cztonkdéw tego gremium biorgcych udziat w gltosowaniu nad odnosng
uchwaty.

Uchwata podejmowana przez Rade WNadzorczg w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé jest wazna,
gdy wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu
uchwaty.

(uchylony)

Do odwotania lub zawieszenia kazdego z cztonkdw Zarzadu lub catego Zarzgdu w
trakcie trwania kadencji wymagane jest oddanie gtosow ,za” przez co najmniej 4/5
(cztery pigte) wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gltosowanie tajne zarzadza
sie na wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych. W przypadku
zarzadzenia gtosowania tajnego postanowien ust. 2-4 powyzej nie stosuje sie.

§17
KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spotki.

Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odwolywanie prezesa, wiceprezeséw i pozostatych cztonkéw
Zarzadu;

2) zawieszanie z waznych powoddw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkdw Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkdw Rady Nadzorczej do
czasowego wykonywania czynnosci cztonkdéw Zarzadu niemogacych sprawowacd
swych czynnosci;

3) wybor podmiotu uprawnionego do badania lub przegladu sprawozdan finansowych
Spotki; p

4) ocena sprawozdania finansowego Spotki, zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzgdu z
dziatalnosci Spétki oraz wnioskdw Zarzadu co do podziatu zysku i pokrycia straty
oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z
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wynikow tej oceny;

5) powotywanie osoby petnigcej obowiazki prezesa Zarzadu, w przypadku
zawieszenia prezesa Zarzadu lub wygasniecia jego mandatu przed uptywem
kadenciji;

6) wyptata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

7) ustalenie tekstu jednolitego Statutu.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzgdowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatdw w
nieruchomosci lub w uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajacej 500.000
zt (piedset tysiecy ztotych);

2) nabycie i zbycie sktadnikdéw aktywdw trwatych o wartosci przekraczajacej 500.000
zt (pieéset tysiecy ztotych);

3) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji i
poreczen majatkowych o wartosci przekraczajacej 500.000 zt (pieéset tysiecy
ziotych);

4) wystawianie weksli o wartosci przekraczajacej 500.000 zt (piecset tysiecy ziotych);

5) objecie (nabycie) akcji albo udziatdw w spotkach o wartosci przekraczajgcej
500.000 zt (piecset tysiecy ztotych}, z wyjatkiem sytuacji, gdy objecie (nabycie)
akcji albo udziatdw nastepuje za wierzytelnosci Spoétki w ramach postepowan
egzekucyjnych, restrukturyzacyjnych lub upadtosciowych;

6) zbycie akcji albo udziatdbw w spétkach o wartosci przekraczajacej 500.000 zt
(piedset tysiecy ztotych), z okresleniem warunkow i trybu ich zbywania, za
wyjatkiem zbywania akcji znajdujgcych sie w obrocie zorganizowanym;

7) zawarcie istotnej umowy z akcjonariuszem uprawnionym do wykonywania co
najmniej 5% ogdlnej liczby gtosow w Spotce, za wyjatkiem transakcji typowych,
zawieranych na warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci operacyjnej
prowadzonej przez Spotke;

8) zawarcie i zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
komunikacji medialnej (ang. public relations) oraz ustugi doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem, jezeli wysoko$C¢ wynagrodzenia przewidzianego tacznie za
Swiadczone ustugi przekracza 500.000 zt (pieéset tysiecy ztotych) w stosunku
rocznym;

9) =zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 20.000 zt (dwadziescia tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywow
w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

10) zwolnienie z dlugu lub zawarcie innej umowy o podobnym skutku o wartosci
przekraczajgcej 50.000 zt (pieddziesiat tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywow
w rozumieniu Ustawy o Rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego
zatwierdzonego sprawozdania finansowego.

Jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci, Zarzad

moze zwroci¢ sie do Walnego Zgromadzenia o powziecie uchwaty aprobujacej

dokonanie wspomnianej czynnosci.

Rada Nadzorcza moze podjaé uchwate w sprawie zbadania na koszt Spoétki okreslonej

sprawy dotyczacej dziatalnosci Spotki lub jej majatku, a takze przygotowania

okreslonych analiz oraz opinii przez wybranego doradce, na zasadach wskazanych w

art. 382! Kodeksu spotek handlowych. Walne Zgromadzenie jest upowaznione do

okreslania maksymalnego tacznego kosztu wynagrodzenia doradcow Rady Nadzorczej,
ktéry Spotka moze poniesc w trakcie roku obrotowego.

§18
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ZWOLYWANIE I ODBYCIE WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenie odbywa sie w Warszawie.

Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w Statucie lub
unormowaniach KSH.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w przeciagu 6
(szesciu) miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwolywane przez Zarzad z wtasnej inicjatywy,
na wniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej 1/20 (jedna dwudziestq) kapitatu zaktadowego Spétki, w
terminie 2 (dwdch) tygodni od zgtoszenia takiego wniosku. Wniosek o zwotanie
Walnego Zgromadzenia powinien okresla¢ sprawy wnoszone pod obrady lub zawierad
projekt uchwaty dotyczacej proponowanego porzadku obrad.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zosta¢ zwotane przez akcjonariuszy
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe
ogotu gtoséw w Spodice. 6. Rada Nadzorcza moze zwotac nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w przypadkach, w ktdrych uzna to za wskazane. Rada Nadzorcza moze
zwota¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie
okreslonym w przepisach prawa lub w Statucie. 7. Walne Zgromadzenie otwiera
przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci do otwarcia Walnego
Zgromadzenia upowaznieni s wedtug nastepujacej kolejnosci: wiceprzewodniczacy
Rady Nadzorczej, prezes Zarzadu, osoba wyznaczona przez Zarzad albo akcjonariusz,
ktéremu przypada najwieksza liczba gtoséw na odnoénym Walnym Zgromadzeniu.

§ 19
KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegdlnosci nastepujgce sprawy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Spéiki oraz
rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki;

2) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i cztonkom Rady Nadzorczej z
wykonania przez nich obowigzkdw;

3) decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu strat, a takze sposobie
wykorzystania funduszy utworzonych z zysku, z =zastrzezeniem unormowan
szczegdlnych regulujagcych w sposéb odmienny tryb wykorzystania takich
funduszy;

4) powotywanie czionkéw  Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ewentualnego
wynagradzania cztonkow Rady Nadzorczej;

5) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego, jezeli regulacje KSH oraz
postanowien Statutu nie stanowig inaczej;

6) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spétki oraz sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

7) wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa
rzeczowego;

8) zmiana Statutu;

9) tworzenie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych i innych kapitatéw oraz funduszy
Spotki;

10) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszefdstwa oraz emisja
warrantéw subskrypcyjnych powigzanych z instytucjg kapitatu warunkowego;

11) rozwigzanie, likwidacja i przeksztatcenie Spétki oraz jej potaczenie z inng spotka.

Nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
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niezaleznie od wartosci takiej nieruchomosci, oraz zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

3. Z zachowaniem wiasciwych unormowan KSH zmiana przedmiotu dziatalnodci Spétki
moze nastgpic¢ bez wykupu akcji.

§ 20
ROK OBROTOWY SPOLKI, CZAS TRWANIA SPOLKI

1. Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
2. Czas trwania Spotki jest nieograniczony.

Powyzszy tekst jednolity Statutu Spoétki uwzglednia zmiany Statutu Spoétki
dokonane w drodze: (i) uchwaty nr 2/11/2024 podjetej przez Zarzad Spétki Medinice S.A.
w dniu 29 listopada 2024 r., zmienionej przez Zarzad na podstawie uchwaly nr 1/3/2025 z
dnia 6 marca 2025 r.; oraz (ii) uchwaty nr 1/2/2025 podjetej przez Zarzad Spéiki
Medinice S.A. w dniu 11 lutego 2025 r., zmienionej przez Zarzad na podstawie uchwaly
nr2/3/2025 z dnia 6 marca 2025 r.

S

Sa:)eé houdhary
regZes Zarzadu
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