STATUT MEDINICE S.A.

§1
DEFINICJE

O ile w Statucie nie wskazano inaczej, przytoczonym terminom pisanym z wielkiej litery nadaje sie
w Statucie nastepujace znaczenie:
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1) ,KSH” - kodeks spotek handlowych z 15 wrzesnia 2000 r.;

2) ,Rada Nadzorcza” - rada nadzorcza Spotki;

3) ,Spdtka” - Medinice S.A. z siedzibg w Warszawie;

4) ,Statut” - statut Spoétki;

5) ,Ustawa o Rachunkowosci” - ustawa o rachunkowosci z 29 wrzesnia 1994 r.;
6) ,Walne Zgromadzenie” - walne zgromadzenie Spofki;

7) ,Zarzad” - zarzad Spoiki.

§2
FIRMA I SIEDZIBA SPOLKI
Firma Spoétki brzmi: Medinice Spoétka Akcyjna. Spdotka moze uzywaé w obrocie skrotu:
Medinice S.A.
Siedzibg Spotki jest Warszawa.

§3
OBSZAR DZIALALNOSCI I ODDZIALY
Spotka prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
Spotka na obszarze swojego dziatania moze tworzy¢ oddziaty, przedstawicielstwa, biura i inne
jednostki organizacyjne.
Spotka moze tworzyC i przystepowac do spdtek i organizacji gospodarczych dziatajacych na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami.

84
IDENTYFIKACJA GRAFICZNA SPOLKI

Spétka moze uzywac wyrdzniajacego jg symbolu graficznego lub logo.
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§5
PRZEDMIOT DZIALALNOSCI

Przedmiot dziatalnosci Spoétki stanowig nastepujace rodzaje aktywnosci:

1) sprzedaz hurtowa wyrobdw farmaceutycznych i medycznych (PKD 46.46.2Z);

2) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2);

3) sprzedaz detaliczna wyrobdw farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach (PKD 47.73.2);

4) sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet (PKD
47.91.2);

5) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i targowiskami
(PKD 47.99.7);

6) sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen (PKD 46.69.27);

7) pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach (PKD
47.19.2);

8) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (PKD 58.19.2);

9) przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna dziatalnos¢
(PKD 63.11.2);

10) dziatalno$¢ firm centralnych (headoffices) i holdingdw, z wytaczeniem holdingow
finansowych (PKD 70.10.2);

11) pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.B);

12) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania (PKD
70.22.2);

13) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i



technicznych (PKD 72.19.Z);

14) dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania (PKD 74.10.2);

15) pozostata dziatalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(PKD 74.90.2);

16) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane (PKD 77.39.2);

17) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw (PKD 82.30.2);

18) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B);

19) dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje ( PKD 85.60.2);

20) pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD
86.90.E);

21) pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 86.80.Z).

Podjecie dziatalnosci wymagajacej uzyskania decyzji, dokonania zgtoszenia, lub spetnienia

innych przestanek wymaganych przez unormowania prawne, nastapi po uzyskaniu przez Spoétke

decyzji, dokonaniu zgtoszenia, lub spetnieniu innych wymogoéw okreslonych w odnosnych

unormowaniach.

§6
KAPITAL ZAKLADOWY

Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 619.177,50 zt (szes$éset dziewietnascie tysiecy sto

siedemdziesiat siedem ztotych i piecdziesiat groszy) i dzieli sie na:

a) 1.000.000 akcji zwyktych na okaziciela serii A o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od AO000001 do A1000000,

b) 29.000 akcji zwyktych na okaziciela serii B o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o numerach
od B00001 do B29000,

c) 622.620 akcji zwyktych na okaziciela serii C o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o numerach
od C000001 do C622620,

d) 1.585.000 akcji zwykilych na okaziciela serii D o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od DO000001 do D1585000,

e) 100.260 akcji zwyktych na okaziciela serii E1 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od E1000001 do E1100260,

f) 38.462 akcji zwyktych na okaziciela serii E2 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o numerach
od E200001 do E238462,

g) 986.667 akcji zwyktych na okaziciela serii H1 o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od H1000001 do H1986667,

h) 1.000.000 akcji zwykitych na okaziciela serii I o wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o
numerach od 10000001 do 11000000,

i) 829.766 akcji zwyktych na okaziciela serii J o0 wartosci nominalnej 0,10 zt kazda o numerach
od J0000001 do J0829766.

Kapitat zaktadowy Spétki moze by¢ podwyzszony w drodze emisji nowych akcji oraz poprzez

podwyzszenie warto$ci nominalnej akcji dotychczasowych.

Na kazda akcje Spétki przypada 1 (jeden) gtos.

W przypadku, gdy akcje imienne sg objete wspolnoscig majatkowg matzenska akcjonariuszem

moze byc¢ tylko jeden ze wspotmatzonkdw.

§7
KAPITAL DOCELOWY

Zarzad jest uprawniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki poprzez emisje nie wiecej
niz 1.000.000 (jednego miliona) nowych akcji o tacznej wartosci nominalnej nie wiekszej niz
100.000 zt (sto tysiecy ztotych), w drodze jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego
w granicach okreslonych powyzej (,Kapitat Docelowy”). Upowaznienie Zarzadu do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego oraz do emitowania nowych akcji w ramach Kapitatu Docelowego wygasa
25 kwietnia 2022 r.

W ramach upowaznienia do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu
Docelowego Zarzad moze emitowaé warranty subskrypcyjne, z terminem wykonania prawa



zapisu na akcje uptywajacym nie pdzniej niz okres, na ktory zostato udzielone Zarzadowi
upowaznienie do podwyzszenia kapitatu zaktadowego.

Za zgoda Rady Nadzorczej Zarzad moze pozbawi¢ akcjonariuszy w catosci lub czesci prawa
poboru w stosunku do akcji lub prawa pierwszenstwa do objecia warrantéw subskrypcyjnych
emitowanych w granicach Kapitatu Docelowego.

Z zastrzezeniem ust. 6 ponizej, o ile przepisy KSH nie stanowig inaczej, Zarzad decyduje o
wszystkich sprawach zwigzanych z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego w ramach Kapitatu
Docelowego, w szczegdlnosci Zarzad jest umocowany do:

1) zawierania umdéw o subemisje inwestycyjng lub subemisje ustugowg lub innych umoéw
zabezpieczajacych powodzenie emisji akcji, jak réwniez zawierania umow, na mocy ktérych
wystawiane bytyby kwity depozytowe w zwigzku z akcjami poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;

2) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie dematerializacji akcji, praw do akcji
oraz praw poboru do akcji, oraz zawierania umow z Krajowym Depozytem Papieréw
Wartosciowych S.A. o rejestracje i dematerializacje akcji;

3) podejmowania uchwat oraz innych dziatan w sprawie odpowiednio emisji akcji w drodze
oferty publicznej lub ubiegania sie o dopuszczenie akcji, praw do akcji oraz praw poboru do
akcji do obrotu zorganizowanego.

Akcje wydawane w ramach Kapitatu Docelowego mogq by¢ obejmowane za wktady pieniezne
lub niepieniezne.

Uchwata Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej akcji oraz wydania akcji w zamian za
wktady niepieniezne w ramach Kapitatu Docelowego wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§8
KAPITAL WARUNKOWY
Kapitat warunkowy Spoétki wynosi 19.830 zt (dziewietnascie tysiecy osiemset trzydziesci ztotych)
i dzieli sie na:
1) 93.300 (dziewiecdziesiat trzy tysigce trzysta) akcji zwyktych na okaziciela serii F o wartosci
nominalnej 0,10 zt (dziesie¢ groszy) kazda;
2) 105.000 (sto piec tysiecy) akcji zwyktych na okaziciela serii G o wartosci nominalnej 0,10
zt (dziesie¢ groszy) kazda.
Celem warunkowego podwyzszenia kapitatu zaktadowego jest przyznanie prawa do objecia:
1) akcji serii F posiadaczom warrantéw subskrypcyjnych serii A; oraz
2) akcji serii G posiadaczom warrantdéw subskrypcyjnych serii B,
wyemitowanych przez Spotke w ramach programu motywacyjnego.
Prawo objecia akcji serii F i akcji serii G moze by¢ wykonane przez odpowiednio: posiadaczy
warrantdw subskrypcyjnych serii A oraz warrantow subskrypcyjnych serii B do 31 marca 2023 r.

§9

UMARZANIE AKCJI
Akcje mogq by¢ umarzane wytacznie w drodze obnizenia kapitatu zaktadowego na warunkach
okreslonych przez Walne Zgromadzenie, chyba ze na mocy regulacji KSH oraz postanowien
Statutu umorzenie akcji moze zosta¢ dokonane bez koniecznosci podjecia uchwaty przez Walne
Zgromadzenie.
Akcje Spétki moga by¢ umorzone za zgodg akcjonariusza w drodze ich nabycia przez Spoétke
(umorzenie dobrowolne).
Uchwata Walnego Zgromadzenia upowazniajgca Zarzad do podjecia dziatan zmierzajacych do
nabycia akcji, ktére majg zosta¢ umorzone, powinna okresla¢ warunki nabycia akcji przez
Spotke.
Umorzenie akcji Spotki wymaga podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie, z zastrzezeniem
unormowan szczegdlnych przewidzianych w KSH.
Uchwata o umorzeniu akcji powinna okresla¢ w szczegdlnosci: podstawe prawng umorzenia,
wysokos$¢ wynagrodzenia przystugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposdb obnizenia kapitatu zaktadowego.



§ 10
KAPITAL ZAPASOWY I KAPITALY REZERWOWE SPOLKI

Spoétka tworzy kapitat zapasowy na pokrycie strat, jakie mogg powsta¢ w zwigzku z jej
dziatalnoscig. Coroczne odpisy na kapitat zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej 8 % zysku za
kazdy rok obrotowy i powinny by¢ dokonywane dopoki kapitat ten nie osiggnie co najmniej 1/3
(jednej trzeciej) kapitatu zaktadowego. Wysokos¢ odpiséw na kapitat zapasowy ustala Walne
Zgromadzenie. Do kapitatu zapasowego przelewa sie nadwyzki osiggniete przy emisji akcji
powyzej ich wartosci nominalnej, a pozostate po pokryciu kosztow emisji, a takze dopfaty
dokonywane przez akcjonariuszy. O wykorzystaniu kapitatu zapasowego rozstrzyga Walne
Zgromadzenie, jednakze czesci kapitatu zapasowego w wysokosci 1/3 (jednej trzeciej) kapitatu
zaktadowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.
Spotka tworzy kapitaty (fundusze) rezerwowe z odpisu z zysku netto na te kapitaty. Wysokosé
odpisu na kapitaty rezerwowe ustala Walne Zgromadzenie. Kapitaty rezerwowe moga byc¢
przeznaczone na pokrycie szczegoélnych strat lub wydatkow, a takze na podwyzszenie kapitatu
zaktadowego oraz wyptate dywidendy. Ponadto Spdtka moze tworzy¢ fundusze przewidziane w
przepisach prawa.

§ 11
PRZEZNACZENIE ZYSKU

Czysty zysk Spotki przeznacza sie na wyptate dywidendy, kapitaty i fundusze Spotki oraz inne cele,
na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.

N
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§12
ORGANY SPOLKI
Organami Spoétki sqa:
1) Zarzad;
2) Rada Nadzorcza;
3) Walne Zgromadzenie.
Z zastrzezeniem regulacji szczegdlnych zawartych w KSH oraz Statucie uchwaty organdéw Spotki
zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw. Na potrzeby unormowan Statutu przez bezwzgledna
wiekszos$¢ gtosdéw rozumie sie wiecej gtoséw oddanych ,za” niz ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”.

§ 13

ZARZAD
W sktad Zarzadu wchodzi od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkdw, w tym prezes oraz wiceprezesi
Zarzadu.
Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza. Prezes Zarzadu moze by¢ odwotany
jedynie z waznych powodow.
Liczbe cztonkdw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke we wszystkich czynnosciach sgdowych
i pozasadowych.
Wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, niezastrzezone przepisami prawa lub
postanowieniami Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej, naleza do
kompetencji Zarzadu.
W umowie miedzy Spétkg a cztonkiem Zarzadu, jak rowniez w sporze z nim Spétke reprezentuje
Rada Nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwata Walnego Zgromadzenia. Rada Nadzorcza,
reprezentujac Spoétke, moze sktadaé oswiadczenia woli dziatajac kolegialnie lub udzielajac w
swojej uchwale upowaznienia wybranemu cztonkowi Rady Nadzorczej.
Kadencja cztonkdéw Zarzadu jest wspolna i wynosi 3 (trzy) lata.
Mandaty cztonkdéw Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy ich urzedowania.
Prezes i wiceprezesi Zarzadu oraz caty Zarzad mogg by¢ zawieszeni w czynnosciach z waznych
powoddw przez Rade Nadzorcza.
W przypadku zawieszenia w petnieniu funkcji lub wygasniecia mandatu prezesa Zarzadu przed
uptywem kadencji, do czasu powotania nowego prezesa Zarzadu lub anulowania zawieszenia
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dotychczasowego prezesa Zarzadu wszystkie jego uprawnienia, z wyjatkiem prawa
decydujacego gtosu, o ktérym mowa w ust. 12 ponizej, wykonuje osoba powotana uchwatg Rady
Nadzorczej na stanowisko podmiotu petnigcego obowigzki prezesa Zarzadu.

Jezeli Zarzad jest jednoosobowy Spodtke reprezentuje 1 (jeden) cztonek Zarzadu. Jezeli Zarzad
jest wieloosobowy Spétke reprezentuje 2 (dwdch) cztonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie lub 1
(jeden) cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

W przypadku réwnosci gtosow przy podejmowaniu uchwat przez Zarzad, decydujacy gtos
przypada prezesowi Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu mogq brac¢ udziat w podejmowaniu uchwat Zarzadu, oddajac swoj gtos na
piSmie za posrednictwem innego cztonka Zarzadu. Oddanie gtosu na pismie nie moze dotyczy¢
spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu mogg by¢ podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.

Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu, okresla wewnetrzny podziat zadan i kompetencji
pomiedzy cztonkow Zarzadu, zwotuje i przewodniczy posiedzeniom Zarzadu oraz wydaje
zarzadzenia wewnetrzne. Prezes Zarzadu moze upowazni¢ inne osoby do zwotywania i
przewodniczenia posiedzeniom Zarzadu oraz do wydawania zarzadzen wewnetrznych.

§ 14

SKLAD RADY NADZORCZEJ]
Rada Nadzorcza sktada sie z od 5 (pieciu) do 7 (siedmiu) czionkéw, powotywanych i
odwotywanych przez Walne Zgromadzenie.
W skifad Rady Nadzorczej wchodzi w szczegolnosci przewodniczacy oraz wiceprzewodniczacy
tego gremium.
Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie. W przypadku wyboru Rady
Nadzorczej w drodze gtosowania oddzielnymi grupami zgodnie z art. 385 KSH liczebnos$¢ Rady
Nadzorczej wynosi 5 (pieciu) cztonkdw.
Kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej jest wspodlna i trwa 3 (trzy) lata.
Poszczegodlni cztonkowie Rady Nadzorczej oraz cata Rada Nadzorcza mogg zosta¢ odwotani w
kazdym czasie przed uptywem kadencji.
Przewodniczacy i wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej sq wybierani przez Rade Nadzorcza z
grona cztonkéw Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza, w skfad ktérej - w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych cztonkdéw Rady
Nadzorczej - wchodzi mniej cztonkdw niz liczba okreslona przez Walne Zgromadzenie zgodnie z
ust. 3 zd. 1 powyzej, jednakze liczaca co najmniej 5 (pieciu) cztonkdw, jest zdolna do
podejmowania waznych i skutecznych uchwat.
Jezeli w wyniku wygasniecia mandatow niektdrych cztionkéw Rady Nadzorczej, liczba cztonkdéw
Rady Nadzorczej danej kadencji spadnie ponizej minimum ustawowego, pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej mogg w drodze kooptacji powota¢ nowego cztonka Rady Nadzorczej, ktéry
swoje czynnosci bedzie sprawowat do czasu dokonania wyboru jego nastepcy przez najblizsze
Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze doreczenia Spodtce pisemnego
o$wiadczenia wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej na
wakujace stanowisko.

8§ 15
POSIEDZENIA RADY NADZORCZE]

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz 3 (trzy) razy
w roku obrotowym. Ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zosta¢ zwotane na pisemny
whniosek ztozony przez czionka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej; w takim przypadku
posiedzenie powinno zostac¢ zwotane w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia otrzymania wniosku,
na dzien przypadajacy nie pézniej niz przed uptywem 3 (trzech) tygodni od dnia otrzymania
takiego wniosku.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez przewodniczacego
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jego funkcji — wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, dziatajacy z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek uprawnionych.

W przypadku niezwotania posiedzenia przez cztonka Rady Nadzorczej wskazanego w ust. 2
powyzej, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje prezes Zarzadu lub inny cztonek Zarzadu.

W przypadku niezwotania posiedzenia Rady Nadzorczej w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia
otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 powyzej, wnioskodawca moze zwotac je
samodzielnie w formie pisemnego zawiadomienia wystanego cztonkom Rady Nadzorczej, na co
najmniej 7 (siedem) dni przed data posiedzenia, podajac date, godzine, miejsce oraz
proponowany porzadek obrad posiedzenia.

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie odbywacé, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej
zostali prawidlowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie odbywac takze bez
formalnego zwofania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej s obecni, wyrazaja zgode na
odbycie posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

8§ 16

PODEJMOWANIE UCHWAL PRZEZ RADE NADZORCZA
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej
cztonkow.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga takze brac udziat w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej,
oddajac swdj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu
na pismie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady
Nadzorczej.
Dodatkowo uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podejmowane przy wykorzystaniu srodkdw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, w tym poprzez wymiane podpisanego przez
kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej zeskanowanego dokumentu zawierajacego tres¢ uchwaty
i przestanie go do pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej za posrednictwem poczty
elektronicznej celem uzupetnienia podpiséw. W przypadku podjecia uchwaty Rady Nadzorczej
przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé, tres¢ uchwaty
Rady Nadzorczej powinna zosta¢ utrwalona w formie pisemnej zwykitej, elektronicznej lub
dokumentowej, w tym w postaci zeskanowanego dokumentu obejmujacego tres¢ uchwaty Rady
Nadzorczej podpisanej przez cztonkéw tego gremium biorgcych udziat w gtosowaniu nad
odnosng uchwata.
Uchwata podejmowana przez Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
$rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie
Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
(uchylony)
Do odwotania lub zawieszenia kazdego z cztonkéw Zarzadu lub catego Zarzadu w trakcie trwania
kadencji wymagane jest oddanie gtoséw ,za” przez co najmniej 4/5 (cztery pigte) wszystkich
cztonkéw Rady Nadzorczej.
Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Glosowanie tajne zarzadza sie na
wniosek cztonka Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych. W przypadku zarzadzenia
gtosowania tajnego postanowien ust. 2-4 powyzej nie stosuje sie.

§17
KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzoér nad dziatalnoscig Spoétki.

Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosci:

1) powotywanie i odwotywanie prezesa, wiceprezeséw i pozostatych cztonkdw Zarzadu;

2) zawieszanie z waznych powoddéw w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub czionkdéw Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu niemogacych sprawowac swych czynnosci;

3) wybdr podmiotu uprawnionego do badania lub przegladu sprawozdan finansowych Spoéfki;

4) ocena sprawozdania finansowego Spétki, zaréwno co do zgodnosci z ksiegami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spoétki oraz wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku i pokrycia straty oraz sktadanie



Walnemu Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z wynikéw tej oceny;

5) powotywanie osoby petnigcej obowigzki prezesa Zarzadu, w przypadku zawieszenia prezesa
Zarzadu lub wygasniecia jego mandatu przed uptywem kadencji;

6) wyptata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy;

7) ustalenie tekstu jednolitego Statutu.

3. Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy udzielanie Zarzadowi zgody na:

1) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatéw w nieruchomosci lub
w uzytkowaniu wieczystym o wartosci przekraczajacej 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych);

2) nabycie i zbycie skfadnikdw aktywow trwatych o wartosci przekraczajacej 500.000 zt
(piecset tysiecy ztotych);

3) zacigganie zobowigzan warunkowych, w tym udzielanie przez Spétke gwarancji i poreczen
majatkowych o wartosci przekraczajgcej 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych);

4) wystawianie weksli o wartosci przekraczajacej 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych);

5) objecie (nabycie) akcji albo udziatow w spodtkach o wartosci przekraczajacej 500.000 zt
(piecset tysiecy ztotych), z wyjatkiem sytuacji, gdy objecie (nabycie) akcji albo udziatéw
nastepuje za wierzytelnoéci Spdtki w ramach postepowan egzekucyjnych,
restrukturyzacyjnych lub upadtosciowych;

6) zbycie akcji albo udziatdéw w spdtkach o wartosci przekraczajacej 500.000 zt (piecset tysiecy
ztotych), z okresleniem warunkow i trybu ich zbywania, za wyjatkiem zbywania akcji
znajdujacych sie w obrocie zorganizowanym;

7) zawarcie istotnej umowy z akcjonariuszem uprawnionym do wykonywania co najmniej 5%
ogolnej liczby gtosow w Spoice, za wyjatkiem transakcji typowych, zawieranych na
warunkach rynkowych w ramach zwyktej dziatalnosci operacyjnej prowadzonej przez
Spotke;

8) zawarcie i zmiane umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
komunikacji medialnej (ang. public relations) oraz ustugi doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem, jezeli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego tgcznie za swiadczone ustugi
przekracza 500.000 zt (piecset tysiecy ztotych) w stosunku rocznym;

9) zawarcie umowy darowizny lub innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
20.000 zt (dwadziescia tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywdéw w rozumieniu Ustawy o
Rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego;

10) zwolnienie z dtugu lub zawarcie innej umowy o podobnym skutku o wartosci przekraczajacej
50.000 zt (piecdziesiat tysiecy ztotych) lub 0,1% sumy aktywow w rozumieniu Ustawy o
Rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego.

4. Jezeli Rada Nadzorcza nie wyrazi zgody na dokonanie okreslonej czynnosci, Zarzad moze zwrocic
sie do Walnego Zgromadzenia o powziecie uchwaty aprobujgcej dokonanie wspomnianej
czynnosci.

§ 18
ZWOLYWANIE I ODBYCIE WALNEGO ZGROMADZENIA

1. Walne Zgromadzenie odbywa sie w Warszawie.

Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w Statucie Ilub
unormowaniach KSH.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ nie pdzniej niz w przeciggu 6 (szesciu)
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

4. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy, na
whniosek Rady Nadzorczej albo na wniosek akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co
najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego Spétki, w terminie 2 (dwdch) tygodni
od zgtoszenia takiego wniosku. Wniosek o zwotanie Walnego Zgromadzenia powinien okreslac¢
sprawy wnoszone pod obrady lub zawierac¢ projekt uchwaty dotyczacej proponowanego porzadku
obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zostaé zwotane przez akcjonariuszy reprezentujacych
co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej potowe ogdétu gtoséow w Spédice.
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Rada Nadzorcza moze zwotaé¢ nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w przypadkach, w ktorych
uzna to za wskazane. Rada Nadzorcza moze zwofa¢ zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli
Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym w przepisach prawa lub w Statucie.

Walne Zgromadzenie otwiera przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego nieobecnosci do
otwarcia Walnego Zgromadzenia upowaznieni sg wedtug nastepujacej kolejnosci:
wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, prezes Zarzadu, osoba wyznaczona przez Zarzad albo
akcjonariusz, ktoremu przypada najwieksza liczba gtosow na odno$nym Walnym Zgromadzeniu.

§ 19
KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg w szczegdlnosci nastepujace sprawy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki oraz rocznego
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki;

2) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i cztonkom Rady Nadzorczej z wykonania przez
nich obowigzkdéw;

3) decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu strat, a takze sposobie wykorzystania
funduszy utworzonych z zysku, z zastrzezeniem unormowan szczegdlnych regulujacych w
sposdb odmienny tryb wykorzystania takich funduszy;

4) powotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad ewentualnego wynagradzania
cztonkow Rady Nadzorczej;

5) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego, jezeli regulacje KSH oraz postanowien
Statutu nie stanowig inaczej;

6) postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu
Spotki oraz sprawowaniu zarzadu lub nadzoru;

7) wyrazanie zgody na zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej
czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

8) zmiana Statutu;

9) tworzenie i likwidowanie kapitatéw rezerwowych i innych kapitatow oraz funduszy Spoétki;

10) emisja obligacji zamiennych, obligacji z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantow
subskrypcyjnych powigzanych z instytucjq kapitatu warunkowego;

11) rozwigzanie, likwidacja i przeksztatcenie Spétki oraz jej potaczenie z inng spoétka.

Nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci, niezaleznie od

wartosci takiej nieruchomosci, oraz zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu

w nieruchomosci, nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Z zachowaniem witasciwych unormowan KSH zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki moze

nastgpi¢ bez wykupu akgji.

8§ 20
ROK OBROTOWY SPOLKI, CZAS TRWANIA SPOLKI
Rokiem obrotowym Spétki jest rok kalendarzowy.
Czas trwania Spétki jest nieograniczony.



